otorobs [

Motorjobs.ch - Allgemeine Geschaftsbedingungen

1.

Anwendungsbereich und Leistungen
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1.2.

1.3.
1.4.

1.5.

Diese Allgemeinen Geschéftsbedingungen von Motorjobs.ch stehen fiir samtliche Beziehungen zwischen
dem Auftraggeber (nachfolgend auch «Kunde» oder «Arbeitgeber» genannt) und Motorjobs.ch. Sollten im
Rahmen einer Auftragsbestatigung andere Bestimmungen vereinbart worden sein, so gelten diese.

Die Kern-Leistungen von Motorjobs.ch umfassen das Betreiben der Stellenplattform
www.motorjobs.ch, wo Arbeitgeber aus der Schweizer Automobilbranche Stellen inserieren und Stellensu-
chende diese finden kénnen. Weiter pflegt Motorjobs.ch die Stelleninserate und bringt die Stellensuchenden
und Arbeitgeber zusammen.

Die verschiedenen Angebote und Preise sind auf der Webseite www.motorjobs.ch aufgefiihrt.

Bei Bedarf kann ein kostenloses und unverbindliches Kennenlern-Gesprach zwischen Motorjobs.ch und dem
allfalligen Kunden vereinbart werden. Bei gegenseitigem Interesse an einer Zusammenarbeit erhlt der Auf-
traggeber eine schriftliche Offerte. Falls diese vom Auftraggeber genehmigt wird, gilt diese als verbindlicher
Auftrag und als Vertrag im Sinne des Schweizerischen Obligationenrechts.

Das Akzept des Kunden erfolgt schriftlich per E-Mail oder Brief. Ein online Gbermittelter Auftrag zur Freischal-
tung eines Stelleninserates gilt ebenfalls als verbindlicher Auftrag.

Leistungsanderungen

2.1.

2.2.

In gegenseitigem Einverstandnis konnen vereinbarte Leistungen gemass Offerte angepasst werden.
Sollte es, bedingt durch Anpassungen, zu massiver Kiirzung der urspriinglich definierten vertraglichen Leis-
tungen kommen, vereinbaren die Parteien eine angemessene Entschadigung fiir den Vergilitungsausfall.

Pflichten von Motorjobs.ch

3.1

3.2.

3.3.

34.

3.5.

3.6.

Motorjobs.ch erbringt die vertraglich vereinbarten Leistungen nach bestem Wissen und Gewissen unter Ein-
bringung der vorhandenen Fachkompetenz.

Alle Informationen werden vertraulich behandelt. Motorjobs.ch verpflichtet sich dem Kunden gegeniiber zu
einer objektiven, auf die Zielsetzungen des Kunden ausgerichtete Tatigkeit.

Motorjobs.ch behilt sich vor, zum Betrieb der Stellenplattform Mitarbeiter, fachkundige Dritte und Subun-
ternehmen heranzuziehen, sofern das fiir die vereinbarte Leistungserbringung als sinnvoll betrachtet wird.
Die ppsign GmbH, Konrad-llg-Str. 19, 8049 Ziirich (nachfolgend auch «ppsign») ist insbesondere fiir den
technischen Betrieb, die Inserierung und Verrechnung zusténdig. ppsign hat das Recht, samtliche Arbeiten
und Kommunikation im Namen von Motorjobs.ch durchzufihren.

Motorjobs.ch liberpriift die Inserate, die bereit fir die Live-Schaltung sind und hat das Recht, vor der Verof-
fentlichung kleine Korrekturen an den Stelleninseraten vorzunehmen (z. B. Schreibfehler korrigieren, Forma-
tierung anpassen, Logo anpassen).

Motorjobs.ch kann die Veréffentlichung von Stelleninseraten ablehnen, wenn diese unvollstéandig sind, nicht
zur Schweizer Automobilbranche passen oder sonstigen Anspriichen nicht gentgen.

Pflichten des Auftraggebers

4.1

Der Auftraggeber entrichtet fir die Inserierung bei Motorjobs.ch die gemass Offerte oder auf der Homepage
angegebenen Leistungen festgelegten Vergitungen und auch Mehrkosten, sofern diese im Vorfeld kommu-
niziert wurden.
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5.

4.2.

4.3.

Der Auftraggeber ist zur Mitwirkung verpflichtet, damit die Stelleninserate publiziert werden kénnen. Dazu
muss der Arbeitgeber die Stelleninserate selbststandig erfassen.

Der Auftraggeber muss Motorjobs.ch auf gesetzliche oder behérdliche Vorschriften aufmerksam machen,
sofern das fiir die Auftragserfillung nétig ist.

Verglitungen, Budgets, Zahlungsmodalitaten

5.1

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

Leistungen von Motorjobs.ch werden als wiederkehrendes Abonnement abgerechnet sofern nicht anders
vereinbart (z. B. als einmalige Pauschale)

Die Rechnungsstellung erfolgt monatlich, falls nicht anders vereinbart. Die Jahresabonnemente werden jahr-
lich verrechnet. Die Rechnungen sind ohne Abzug innerhalb von 10 Tagen nach Erhalt zahlbar.

Bei Zahlungsverzug behalt sich Motorjobs.ch das Recht vor, die Stelleninserate zu entfernen und die Arbeit-
geberzugange zu sperren. Das Nutzungsrecht geht erst mit vollstandiger Bezahlung der Rechnung an den
Kunden iiber.

Wird ein vom Auftraggeber bereits erteilter Auftrag wieder zurlickgezogen, so kann Motorjobs.ch ein Ausfall-
honorar in der Hohe von 50% des vereinbarten Honorars berechnen.

Die Rechnungsstellung erfolgt durch die ppsign GmbH.

Haftungsausschluss

6.1.

Die ppsign GmbH tbernimmt keine Haftung fir allfallige Schaden, welche dem Auftraggeber, dessen Kunden
oder Interessenten oder sonstigen Benutzern der durch Motorjobs.ch erbrachten Leistungen widerfahren
konnen.

Rechte, geistiges Eigentum und Nutzung

7.1.

Motorjobs.ch raumt dem Auftraggeber das zeitlich und raumlich unbeschrankte Nutzungsrecht fiir den ver-
traglich vorausgesetzten Einsatzzweck ein. Alle anderen Nutzungsrechte bleiben bei Motorjobs.ch.

Salvatorische Klausel

8.1.

Sollten eine oder mehrere Bestimmungen dieser allgemeinen Geschéftsbedingungen rechtsunwirksam sein
oder werden, so soll dadurch die Gliltigkeit der (ibrigen Bestimmungen nicht beriihrt werden. Die ungiiltige
Bestimmung wird durch eine andere Bestimmung ersetzt, die dem wirtschaftlichen Gehalt der rechtsunwirk-
samen Bestimmung am nachsten kommt. Abanderungen oder Erganzungen bediirfen der Schriftform.

Firma, anwendbares Recht und Gerichtsstand

9.1.
9.2.

9.3.

Motorjobs.ch wird von ppsign GmbH, 8049 Zirich angeboten.

Die ppsign GmbH istim Schweizerischen Handelsregister eingetragen (CHE-109.441.888). Der Firmensitz ist
Zdrich.

Die Beziehungen zwischen Auftraggeber und Motorjobs.ch unterstehen schweizerischem Recht. Gerichts-
stand ist Zurich.

Motorjobs.ch ¢/o ppsign GmbH, November 2022 2/2



